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EDITAL DE CONCORRENCIA

O Centro de Estudos e Pesquisas Cientificas Francisco Antonio de Salles - FAS, situado
na Avenida Embaixador Abelardo Bueno n° 01, bloco Ayrton Senna 1, sala 216-B, Jacarepagua,
Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ sob o n° 33.927.377/0001-40, em cumprimento ao
Regulamento de Compras e Contratagdo de Servicos da Institui¢do, torna publico, por meio do
presente Edital, o processo de contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
SERVICOS DE EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, visando atendimento ao Termo de
Colaborag@o n° 159/2022, celebrado entre o FAS e a Secretaria Municipal de Satide do Municipio

do Rio de Janeiro, referente ao Hospital Municipal Barata Ribeiro.

Assim, o FAS faz saber que o presente Edital ¢ composto pelos seguintes documentos e

anexos:
1. DIV OBIETI: .......ieicsiommeeeiirmemees s monibusiomsemmmsesmessomsessss Syt aniinisinadSiiorsesee 2
2 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO: ..o 2
3 DO PROCEDIMENTON ... 2
4. DA PROPOSTA COMERCIAL: .o 3
5. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: ..o 4
6. DA EMPRESA VENCEDORA: oo 5
7. DA CONTRATACAD: ..o ee s eee e seeneeee 5
8. DAS DISPOSICOES GERALS: ..o 5

Rio de Janeiro (RJ), 08 de julho de 2026.
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS
FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

1. DO OBJETO
1.1 Constitui objeto do presente Edital a sele¢do de fornecedor para SERVICOS DE EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR para atendimento ao Termo de Colaboragdo n°® 159/2022,
celebrado entre o FAS e a Secretaria Municipal de Saade do Municipio do Rio de Janeiro,
referente ao Hospital Municipal Barata Ribeiro, e que cumpra as exigéncias estabelecidas

no Termo de Referéncia anexo a este Edital.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
2.1 Somente poderdo participar desta selecdo, as empresas:
2.1.1 Estabelecidas no Pais, que satisfagam as condigdes e disposigdes contidas neste Edital;
2.1.2 Que explorem ramo de atividade compativel com o objeto cotado;

2.1.3 Que apresentem documentagio de habilitagdo relacionada neste.

2.2 Naio se admitira nesta selecdo a participacdo de empresas:
2.2.1 Que estejam sob regime de recuperacdo judicial ou faléncia;
2.2.2 Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;
2.2.3 Que tenham em seu quadro societario, conjuges ou parentes de Diretores ou

Conselheiros do FAS.

3. DO PROCEDIMENTO
3.1 O processo de selegdo de fornecedores sera realizado em duas fases, sendo que a primeira
consiste na verificagdo do prego apresentado pelos Proponentes e a segunda na verificagao

da documentagdo necessaria.

3.2 As Propostas de Preco poderdo ser entregues por meio eletronico, direcionado a:

contratos(@ fas.org.br ou fisicamente no endereco da sede do FAS na Avenida Embaixador

Abelardo Bueno, n° 01, bloco Ayrton Senna 1, sala 216-B, Jacarepagua, Rio de Janeiro/RJ.
3.2.1 Os e-mails deverdo exibir como “assunto” da mensagem a descri¢do detalhada do

objeto e a identifica¢do do proponente no corpo da mensagem;

3.3 As propostas de prego deverdo ser entregues até o dia 10/07/2026 as 18:00 horas.
Avenida Embaixador Abelardo Bueno n2 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagud — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
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3.4 Propostas enviadas fora do prazo ndo serdo consideradas.

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS
FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

4. DA PROPOSTA COMERCIAL

4.1 A proposta de preco devera fornecer o valor global para a prestagdo dos servigos objeto de

contrata¢do, bem como os valores unitarios.

Todos os encargos e impostos gerados deverao estar informados detalhadamente dentro do

preco final apresentado.

A proposta apresentada devera conter identificagdo da pessoa juridica responsavel pela

mesma (razao social, enderego, CNPJ, telefone, e-mail).

O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar

da data de sua apresentagdo.

A participag@o no presente processo, assim como o envio da proposta de pregos, implica

na aceitagdo plena das condigdes estipuladas neste Termo e seus anexos.

Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do proponente, ndo lhe sendo
dado o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alega¢do de erro, omissdo ou qualquer

outro argumento ndo previsto em lei.

Os pregos deverdo ser expressos em moeda nacional com, no maximo, duas casas decimais
apds a virgula. Na elaboragdo da proposta devem ser computados todos os impostos,
encargos fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal e quaisquer
outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre o

objeto da proposta, visando seu pleno atendimento.

Se alguma proposta de pregos enviada contrariar qualquer dispositivo deste Edital a mesma

sera desclassificada.

Avenida Embaixador Abelardo Bueno n2 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagud — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
CNPJ n233.927.377/0001-40
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS
FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

4.9 Propostas manifestamente inexequiveis serdo sumariamente desclassificadas, com base nos

estudos referenciais preliminares que antecederam o presente procedimento.

4.10 E facultado ao FAS, apés o recebimento das propostas, tentar negociar possiveis redugdes

com os proponentes para a busca do menor prego.

5. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
S.1 A proponente vencedora devera apresentar a seguinte documentagdo para fins de
habilitacdo.
5.1.1 Habilitagdo Juridica:
a) Empresa individual: Registro Comecial, devidamente inscrito na Junta Comecial;
b) Sociedades Comerciais por agdes: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, ou
Gltima consolidagdo e alteragdes posteriores, devidamente registradas, acompanhados
de documentos de elei¢do dos atuais administradores (sendo necessario que o objeto
social seja compativel com o objeto do contrato);
¢) Sociedades civis: Inscri¢@o do ato constitutivo, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;
d) Empresas ou sociedades estrangeiras: Decreto de autorizagdo para que se estabelegcam
no Pais e ato de registro de autorizagdo para funcionamento expedido pelo d6rgdo
competente;
e) Alvara de funcionamento emitido pela Vigilancia Sanitéria.
5.1.2 Habilitagdo Financeira:

a) Balango Patrimonial;

b) Certidao de Faléncia e Concordata.
5.1.3 Regularidade Fiscal:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal (SRF — Secretaria da Receita
Federal e PGFN — Procuradoria Geral da Fazenda Nacional);

¢) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal;

e) Certificado de Regularidade Fiscal para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) — CRF;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas. Z ‘

.7
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6. DA EMPRESA VENCEDORA
6.1 Constatado o atendimento pleno das exigéncias deste Edital e seus anexos, sera declarado

vencedor o proponente que apresentar 0 menor custo / menor preco global para a

execugdo dos servigos descritos no objeto deste Edital e seus anexos.

6.2 A realizagdo do presente Edital ndo obriga o FAS a formalizar a contratagdo da empresa
vencedora, podendo o procedimento de selegdo ser cancelado, ndo cabendo indenizagio de

qualquer natureza aos participantes.

7. DA CONTRATACAO
7.1 Declarado o vencedor, seu representante legal sera convocado para firmar o contrato objeto
deste procedimento.
7.1.1 Caso o adjudicatario no ato da assinatura do contrato recuse-se a assina-lo, serdo
convocados os proponentes remanescentes, observada a ordem de classificagao.
| 7.1.2 Na hipotese de convocag@o dos proponentes remanescentes, estes deverdo manter sua

‘ ultima proposta registrada.

‘ 7.2 O representante legal do proponente que tiver apresentado a proposta vencedora devera
assinar o contrato, dentro do prazo maximo de 3 (trés) dias corridos a contar do recebimento

da comunicagéo.

7.3 Qualquer solicitag@o de prorrogagdo de prazo para assinatura do contrato, decorrentes deste
procedimento, somente serd analisada se apresentada antes do decurso do prazo para tal e

devidamente fundamentada.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1 Os interessados poderdo obter mais informagdes sobre as especificagdes técnicas do objeto

deste Edital através do e-mail: contratos(@fas.org.br.

P
Avenida Embaixador Abelardo Bueno n2 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagua — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
CNPJ n® 33.927.377/0001-40
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8.2 Os participantes do presente Edital assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS
FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

~

de suas respectivas propostas.

8.3 Os participantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos

documentos apresentados em qualquer fase do processo.

Rio de Janeiro (RJ), 08 de julho de 2026.

Centro de Estud e;qaisas Cientfficas
Eranclsce Antphio de Salles
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS
FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

TERMO DE REFERENCIA

O Centro de Estudos e Pesquisas Cientificas Francisco Antonio de Salles - FAS,
situado na Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n® 01, bloco Ayrton Senna 1, sala 216-B,
Jacarepagua, Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ sob o n® 33.927.377/0001-40, em cumprimento
ao Edital de Selec¢do Publica n° 012/2022 e o Termo de Colaboragdo n°® 159/2022 firmado com a
Secretaria Municipal de Satide do Municipio do Rio de Janeiro (SMS/RJ), referente ao Hospital
Municipal Barata Ribeiro, por seu representante legal infra-assinado resolve tornar publico o
presente Termo de Referéncia (TR) para celebragdo de contrato de prestagdo de SERVICOS DE
EQUIPE MULTIDICIPLINAR para atender as necessidades do HMBR.

Assim, o FAS faz saber que o presente Termo de Referéncia é composto pelos seguintes

documentos e anexos:

1. CRONOGRAMA: 2
2 DA HABILITACAO DAS EMPRESAS: 2
3. AVALIACAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA: 6
4. DO OBJETO: 6
5. DAS OBRIGACOES DA EMPRESA: 9
6. DAS OBRIGACOES DO FAS: 14
z LEGISLAGOES A SEREM CUMPRIDAS PELA CONTRATADA: 16
8 DA PROPOSTA COMERCIAL: 16
9. DA FORMALIZAGCAO E VIGENCA DO CONTRATO: 17
10. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO: 18
11. CONSIDERACOES FINAIS: 20

Rio de Janeiro (RJ), 08 de julho de 2026.

Centro de Estudo

Francisca Ant

oA de Salles

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS
FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n? 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagua — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
CNPJ n233.927.377/0001-40
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1.1 A presente contratagdo sera regulada pelas seguintes datas:

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS
FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

1. CRONOGRAMA:

ACAO DATAS
Lancamento 08/07/2026
Limite de Proposta 10/07/2026

2. AVALIACAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA:

2.1 Somente serdo analisadas as propostas das empresas que tiverem preenchidos todos os
requisitos necessarios a habilitagdo e que sejam exequiveis do ponto de vista econdmico-

financeiro, bem como que respeitem as normas aplicaveis ao tipo de servigo contratado.
2.2 As propostas serdo julgadas pelo seguinte critério: menor preco global.

2.3 Apresentar PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, contendo o

detalhamento de todos os custos que compde o prego final.

2.4 Justifica-se a contratagdo por preco de procedimento pela caracteristica andloga e
complementar dos servigos, garantindo maior eficiéncia na gestdo deste contrato, o que
impacta positivamente no processo de governanga. Esta modalidade possibilita a garantia da
integridade qualitativa do objeto a ser executado, alcangando maior eficiéncia no controle dos
servigos a serem prestados e das despesas, uma vez que o gerenciamento dessas acdes

permanecera sob a responsabilidade de um mesmo fiscal.

2.5 Em caso de empate entre propostas, sera considerada vencedora aquela que comprovar ter

maior tempo de prestagdo de servigos a entes piblicos e organizagdes sociais de saude.

Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n® 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B, c
Jacarepagua — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
CNPJ n® 33.927.377/0001-40
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICAS
FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

3: DO OBJETO:

3.1 Trata-se a presente contratagdo de empresa especializada na prestag@o de servigos de equipe
multidisciplinar, com a finalidade de promover a ampliacdo da oferta de servigos de ortopedia
no ambito do Hospital Municipal Barata Ribeiro, aliada a qualificagdo dos processos
assistenciais e organizacionais.

3.2 A contratagdo tem como objetivo ampliar a capacidade instalada da unidade para 98 leitos de
internagdo, aumentar a produgdo cirtrgica e fortalecer o atendimento ambulatorial em
ortopedia, contemplando consultas de retorno, acompanhamento clinico (follow-up) e
atendimento pos-operatorio.

3.3 Além disso, visa assegurar a prestagdo de servigos de fisioterapia motora voltados a
reabilitagdo funcional dos pacientes, contribuindo para a recuperagdo da capacidade motora,
a reducdo do tempo de internagdo, a melhoria dos desfechos assistenciais e a continuidade do

cuidado.

3.4  Os servigos serdo prestados na seguinte unidade de satde:

3.4.1 HMBR: Rua. Visconde de Niterdi, 1.450 - Mangueira, Rio de Janeiro - RJ, 20943-001

3.5  Asespecialidades necessarias para a execugdo dos servigos, devem seguir a disposigio abaixo

listada:
PROFISSIONAL QUANTIDADE DE CARGA HORARIA
PROFISSIONAL SEMANAL
BLOCO ENFERMARIA
ENFERMEIRO DA 01 40H
QUALIDADE
ENFERMEIRO DE 01 30H
COMISSOES
ENFERMEIRO (ROTINA) 03 40H
ENFERMEIRO 12 30H
PLANTONISTA
DIURNO ENFERMARIA

Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n? 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagud — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
CNPJ n? 33.927.377/0001-40
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ENFERMEIRO 30H
PLANTONISTA
NOTURNO ENFERMARIA
FISIOTERAPEUTA 08 30H
ENFERMARIA
DIURNO
NUTRICIONISTA 6 30H
PLANTONISTA
DIURNO
NUTRICIONISTA 01 40H
PLANTONISTA
DIARISTA/ QUALIDADE
PSICOLOGO 02 40H
DIARISTA
ASSISTENTE SOCIAL 04 40H
DIARISTA
FONODIOLOGO 01 30H
BLOCO CENTRO CIRURGICO
ENFERMEIRO 09 30H
PLANTONISTA
DIURNO
ENFERMAGEM 01 40H
ROTINA
CENTRO DE REABILITACAO
TERAPEUTA 02 30H
OCUPACIONAL
PLANTAO DIURNO
FISIOTERAPEUTA 12 40H
ROTINA
AMBULATORIO

Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n? 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagud — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
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ENFERMEIRO 40H
ROTINA

UNIDADE DE POS-OPERATORIO

ENFERMEIRO 03 30H
PLANTONISTA
DIURNO

ENFERMEIRO 03 30H
PLANTONISTA
NOTURNO

ENFERMEIRO 01 40H
ROTINA

FISIOTERAPIA 03 30H
PLANTONISTA
DIURNO

3.6

3.7

3.8

3.9

FISIOTERAPIA 03 30H
PLANTONISTA
NOTURNO

A estimativa indicada no presente termo de referéncia ndo vincula o FAS, ndo sendo
considerado, sob nenhuma hipédtese, causa para rescisdo do contrato, motivo para alteragio

dos valores ou justificativa para readequagdo econdmico-financeira.

O provisionamento do(s) quantitativo(s) médico(s) por setor de atuagdo sera realizado de
acordo com a demanda assistencial a ser definida pela dire¢do médica e/ou geréncia médica
do Hospital Municipal Barata Riberio, podendo ser ajustado conforme a necessidade

operacional da unidade.

Para fins de calculo e diferenciagdo de valores dos plantdes, devera levar em consideragdo:
Dias de semana correspondem ao periodo de segunda-feira as 07h00 até sexta-feira as 19h00;
Finais de semana correspondem ao periodo de sexta-feira a partir das 19h01 até segunda-feira
as 06h59.

No valor apresentado na Proposta Comercial, devem estar inclusos todos os encargos e custos
Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n? 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagua - Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
CNPJ n? 33.927.377/0001-40
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diretos e indiretos para a efetiva realizagdo dos servigos a serem contratados

3.10 Condigdes especificas para prestagdo dos servigos:

3.8.1 Os fonoaudidlogos devem ter experiéncia em atendimentos:
a) Em programas de prevengdo, promogdo de satde e qualidade de vida;
b) Exercer atividades técnico-cientificas e administrativas;
¢) Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis;
d) Comunicar-se;
e) Aplicar procedimentos fonoaudiolédgicos;
f) Avaliar pacientes e clientes;
g) Realizar tratamento fonoaudioldgico;
h) Realizar diagnéstico fonoaudiologico;
i) Devera conter a graduagdo em Fonoaudiologia e CRFA ativo.
3.8.2 O profissional de Psicologia desta area devera ter a graduacido e deve estar com o CRP ativo.
3.8.3 Atuar na area especifica da saude, colaborando para a compreensdo dos processos intra e
interpessoais, utilizando enfoque preventivo ou curativo, isoladamente ou em equipe
multiprofissional em instituigdes formais e informais. Realizar pesquisa, diagnostico,
acompanhamento psicoldgico, e interveng@o psicoterapica individual ou em grupo, através
de diferentes abordagens teodricas. Realizando atendimentos aos pacientes internados e suas
familias facilitando no processo de integrag@o e adaptacdo do individuo a institui¢do.
3.8.4 Os psicologos devem ter experiéncia em atendimentos:
a) Trabalhar a dinamica da equipe;
b) Elaborar diagndsticos;
¢) Acompanhar resultados;
d) Demonstrar capacidade de observagao;
e) Realizar encaminhamento;
f) Mediar conflitos;
g) Orientar sobre programas de satde publica;
h) Programar atividade;
i) Demonstrar interesse pela pessoa/ser humano;
j) Investigar pessoas, situagdes e problemas; atuagido dinamica com corpo clinica e

direg@o da unidade.

Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n2 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagud — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
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3.8.5 Terapeuta Ocupacional: O profissional desta area devera ter a graduacdo em Terapia
Ocupacional CREFITO ativo com experiencia em atuagdo com ortopedia e traumatologia
3.8.6 Fisioterapeuta: O profissional desta area devera ter a graduacdo em FISIOTERAPIA
CRF ativo. Atender pacientes para prevencdo, habilitagdo e reabilitagdo, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar
diagnosticos especificos; analisar condigdes dos pacientes; desenvolver programas de
prevencao, promogao de satde e qualidade de vida.
3.8.7 Os fisioterapeutas devem ter experiéncia em atendimentos:
a) Respiratdria
b) aplicar técnicas fisioterapéuticas dermato-funcionais;
¢) restaurar fungdes neuro-sensorio-cognitivo-motoras;
d) estabelecer progndstico;
e) avaliar fungdes tegumentares;
f) emitir laudos e atestados;
g) avaliar fun¢des musculoesqueléticas;
h) desenvolver habilidades dos clientes e pacientes;
i) promover reabilitagdo funcional motora
j) promogdo de satide corporal com objetivo de evitar recidiva de fraturas e foco
longevidade
3.8.8 Nutricionista: O profissional devera conter gradua¢do em Nutri¢do e registro ativo no
CRN (Conselho Regional de Nutricionistas). A atuagdo do nutricionista ¢ essencial para
a promogdo da saide e prevengdo de doengas por meio da alimentagdo adequada e
saudavel. O profissional ¢ responsavel por avaliar o estado nutricional dos individuos,
planejar e prescrever dietas, orientar habitos alimentares. Competéncias exigidas:
a) Demonstrar competéncias pessoais e empatia;
b) Atuar em programas de prevengédo, promogao da satde e qualidade de vida;
¢) Exercer atividades técnico-cientificas e administrativas;
d) Orientar pacientes, familiares, cuidadores e demais profissionais;
e) Comunicar-se de forma clara e ética;
f) Realizar avaliagdo nutricional e diagndstico dietético;
g) Prescrever condutas dietéticas conforme a necessidade individual;
h) Aplicar protocolos nutricionais e acompanhar sua efetividade;

i) Participar de equipes multidisciplinares;

Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n? 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagud — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
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3.8.9 Enfermeiro de Qualidade: O profissional devera conter Graduagdo em Enfermagem,
registro ativo no COREN e pos-graduagdo na area de Qualidade, Gestdo Hospitalar,
Seguranga do Paciente e/ou experiéncia comprovada no cargo. O Enfermeiro da Qualidade
possui papel estratégico na garantia da seguranga do paciente, na melhoria continua dos
processos assistenciais e no fortalecimento da cultura institucional de qualidade. Sua
atuagdo contribui diretamente para redug@o de riscos, otimizagdo dos fluxos, conformidade
com legislagdes sanitarias e alcance das metas institucionais e de acreditagdo hospitalar.
Competéncias exigidas:

a) Gestao e monitoramento de indicadores assistenciais e institucionais;
b) Implantag@o, revisdo e acompanhamento de protocolos e POPs;

¢) Atuagdo em seguranca do paciente e gerenciamento de riscos;

d) Condugdo de auditorias internas e apoio em processos de acreditago;
e) Investigagio e tratativa de eventos adversos;

f) Desenvolvimento de planos de a¢do e melhoria continua;

g) Capacitagdo das equipes assistenciais;

h) Monitoramento da conformidade documental e assistencial;

i) Padronizacdo e mapeamento de processos hospitalares.

3.8.10 Enfermeiro de Comissdes: O profissional devera conter Graduagdo em Enfermagem,
registro ativo no COREN e pos-graduagdo em areas correlatas a assisténcia, qualidade,
gestdo, controle de infecgdo, seguranga do paciente e/ou experiéncia comprovada no cargo.
O Enfermeiro de Comissdes desempenha fungdo essencial no fortalecimento da
governanga clinica e assistencial, promovendo integragdo entre o0s setores,
acompanhamento das praticas institucionais e cumprimento das normativas vigentes. Sua
atuacgdo favorece a seguranga do paciente, a organizagdo dos processos, a prevengdo de
eventos adversos e a melhoria da qualidade assistencial prestada pela unidade hospitalar.
Competéncias exigidas:

a) Participagdo e apoio técnico as comissdes hospitalares;
b) Elaboragdo de atas, relatdrios e planos de agdo;

¢) Monitoramento de indicadores institucionais;

d) Desenvolvimento de protocolos e fluxos assistenciais;

e) Acompanhamento das normas sanitarias e institucionais;
f) Promocgédo de treinamentos e campanhas educativas;

g) Investigagdo de nao conformidades e eventos adversos;
Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n2 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagud — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
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h) Atuagdo interdisciplinar junto as liderangas e equipes;

i) Fortalecimento da cultura de seguranga e qualidade.

3.8.11 Enfermeiro Rotina / Plantonista: O profissional devera conter Graduagdo em
Enfermagem, registro ativo no COREN e pds-graduagdo em 4reas assistenciais, urgéncia e
emergéncia, terapia intensiva, gestdo em saude e/ou experiéncia comprovada no cargo. O
profissional possui papel fundamental na continuidade e qualidade da assisténcia prestada
aos pacientes, garantindo organizag@o do setor, seguranga assistencial, gerenciamento das
equipes e rapida tomada de decisdo frente as intercorréncias. Sua atua¢do contribui
diretamente para eficiéncia operacional, humaniza¢do do cuidado e reducgdo de riscos
assistenciais dentro da unidade hospitalar. Competéncias exigidas:

a) Planejar, supervisionar e executar assisténcia de enfermagem;

b) Realizar gestdo da equipe de enfermagem durante o planto;

¢) Garantir cumprimento de protocolos institucionais e seguranga do paciente;
d) Realizar passagem de plantdo e monitoramento assistencial;

e) Atuar em situagdes de urgéncia e emergéncia;

f) Organizar fluxos assistenciais e demandas do setor;

g) Monitorar indicadores assistenciais e intercorréncias;

h) Garantir registros adequados em prontuério;

i) Apoiar treinamentos e orientagdes as equipes;

i) Atuar de forma integrada com equipe multiprofissional.

3.8.12 Assistente Social: O profissional devera conter Graduagdo em Servigo Social, registro
ativo no CRESS e po6s-graduagdo em éreas correlatas a satide publica, gestdo hospitalar,
assisténcia social e/ou experiéncia comprovada no cargo. O Assistente Social exerce fungdo
essencial na promogdo do cuidado integral e humanizado, contribuindo para o
fortalecimento do vinculo entre paciente, familia e instituigdo. Sua atuagdo favorece a
continuidade do tratamento, a redugdo de vulnerabilidades sociais e o adequado
direcionamento dos pacientes a rede de apoio, colaborando diretamente para uma
assisténcia hospitalar mais resolutiva e humanizada. Competéncias exigidas:

a) Realizar acolhimento e acompanhamento social dos pacientes e familiares;
b) Identificar vulnerabilidades sociais e elaborar intervengdes;
¢) Orientar sobre direitos sociais, beneficios e acesso a rede de apoio;

d) Atuar junto a equipe multiprofissional no planejamento terapéutico;

Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n? 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagud — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
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f) Realizar articulagdo com servigos da rede publica e socioassistencial;
g) Elaborar relatorios e pareceres sociais;

h) Atuar em mediacdo de conflitos e apoio humanizado;

i) Desenvolver agdes educativas e orientagdes sociais;

i) Garantir cumprimento das politicas publicas de satde e assisténcia social.

DAS OBRIGACOES DA EMPRESA:
DAS OBRIGACOES GERAIS DA EMPRESA CONTRATADA:

4.1.1

4.1.2

4.1.3

4.14

4.1.5
4.1.6

Cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia, no Contrato, seus
anexos e sua proposta, assumindo exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda as obrigagdes estipuladas a seguir;
Adimplir todos os salarios e encargos, diretos e indiretos, do seu proprio pessoal que estiver
relacionado ao objeto contratual;
Ser a unica responsavel para com seus empregados e auxiliares, no que concerne ao
cumprimento da legislag@o trabalhista, previdéncia social, seguro de acidentes do trabalho
ou quaisquer outros encargos previstos em lei, em especial no que diz respeito as normas
de seguranga do trabalho, previstas na Legislagdo Federal, sendo que o seu
descumprimento podera motivar a aplicagdo de multas por parte da CONTRATANTE ou
rescisdo contratual com a aplicacdo das sangdes cabivelis;
Responder de forma integral por todas as obrigagdes decorrentes das legislagdes
trabalhistas e sociais, que se relacionem ou que venham a se relacionar com seus
empregados ou servigos, ndo decorrendo do Contrato solidariedade entre as partes ou
vinculo empregaticio entre os funcionarios da CONTRATADA e o CONTRATANTE;
Realizar o preenchimento da documentag@o de faturamento, conforme solicitado;
Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as demais obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste Termo de
Referéncia, ressalvado o direito da CONTRATANTE de exigir outros documentos, bem
como apresentar mensalmente os seguintes documentos:
a) Prova de regularidade fiscal da empresa perante as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, do domicilio ou sede do interessado, ou outra equivalente, na forma da lei;
b) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho;
¢) Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata (Recuperag@o Judicial e Faléncia) expedida

pelo Tribunal de Justica do local da sede da empresa;
Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n2 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
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d) Certificado de Regularidade do FGTS;

e) Certiddo Negativa do Sistema Inabilitados e Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido;

f) Certiddo Negativa retirada do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do CNJ; e

g) Comprovante de recolhimento das obrigagdes tributdrias, trabalhistas e previdenciarias
decorrentes do contrato, especialmente da mao-de-obra que tiver sido disponibilizada
nos locais do contrato).

4.1.7 A falta de apresentagdo das certiddes elencadas acima implicara na glosa ou reten¢do dos
créditos até a comprovagio da regularidade de suas condigdes;

4.1.8 Fornecer, a CONTRATANTE, todas as informagdes necessarias a plena execugdo do
objeto deste contrato;

4.1.9 Respeitar e fazer cumprir rigorosamente, por parte dos profissionais disponibilizados a
execugdo do CONTRATO, as Leis, Portarias e determina¢des das Autoridades Publicas
competentes com relacdo aos assuntos pertinentes ao OBJETO do CONTRATO, como
também, quanto ao cumprimento da Legislag¢@o aplicavel entre a CONTRATADA e seus
empregados e quaisquer dos profissionais por ela destinados para o fornecimento/prestagio
dos servicos, sejam eles também sdcios ou terceirizados;

4.1.10A CONTRATADA declara expressamente que tem conhecimento do teor do enunciado
331 do Tribunal Superior do Trabalho e que respondera perante a CONTRATANTE pelo
pagamento de todas as verbas, encargos e reflexos decorrentes de eventual condenag¢do em
processo trabalhista promovido por qualquer de seus empregados, prepostos ou prestadores
de servigos;

4.1.11 A CONTRATADA declara expressamente que reconhecera como seu, eventual valor que
venha ser exigido em execugdo de processo trabalhista promovido na forma da clausula
acima, bem como valor que for objeto de acordo, e, ainda, eventuais honorarios
advocaticios do autor da agdo, sendo que se compromete a pagar os valores exigidos,
quando de sua existéncia, no prazo determinado pela lei de regéncia;

4.1.12 A responsabilidade técnica e profissional pelo fornecimento e servigos, bem como civil e
penal, que porventura decorram do que ora se tem por contratado, junto aos érgios e
poderes competentes, serdo exclusivas da CONTRATADA, que, em contrapartida, gozara
de ampla liberdade profissional ressalvando-se a abordagem, junto ao Diretor Técnico e/
ou Diretor Clinico, quanto a aspectos médicos e éticos que se envolvam com os

servigos/fornecimento, abordagem esta que néo implica em qualquer subordinagdo juridica
Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n? 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
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de natureza celetista;

4.1.13Realizar o fornecimento e os servigos, conforme preceitua o OBJETO do CONTRATO,
nos locais e condigdes que melhor atenderem as necessidades e conveniéncias da
CONTRATANTE, aplicando sempre, a melhor técnica profissional existente;

4.1.14Nao admitir e nem aliciar qualquer empregado que esteja a disposi¢do do
CONTRATANTE ou que integre o seu quadro de pessoal;

4.1.15Manter, durante a execugdo do CONTRATO, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas
no momento da assinatura do CONTRATO.

4.1.16Manter em condi¢des legais as contribuigdes trabalhistas e previdenciarias do(s)
profissional(is) escolhido(s) para executar o OBJETO do CONTRATO;

4.1.17 Arcar com o Onus relativo a qualquer multa e penalidade decorrentes do ndo cumprimento
das obrigagdes legais ou regulamentares atinentes a0 OBJETO do CONTRATO, inclusive
os pertinentes a aplicacdo da Legislagdo Trabalhista;

4.1.18Observar durante a execug¢@o do OBJETO do CONTRATO o fiel cumprimento de todas as
Leis Federais, Estaduais e Municipais vigentes ou que venham a vigorar, preenchendo toda
a documentagdo necessaria conforme prescrito na legislagdo, sendo a CONTRATADA a
nica responsavel pelas infragdes;

4.1.19 Assumir inteiramente a condi¢do de unica e exclusiva empregadora dos funcionarios que
contratar para atender o OBJETO do CONTRATO, excluindo a CONTRATANTE de
qualquer responsabilidade trabalhista;

4.1.20 Assumir integralmente a responsabilidade por danos causados 8 CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de negligéncia, imprudéncia ou impericia na execugao deste contrato;

4.1.210briga-se a CONTRATADA, quando findo ou rescindido o presente contrato, a
imediatamente realizar a devolugdo dos bens ou documentos da CONTRATANTE que
estejam em sua posse, sob pena de busca e apreensao;

4.1.22Fornecer e manter atualizados a documentagao necessaria a habilitagdo exigida neste termo
de referéncia durante toda a vigéncia do contrato.

4.1.23Conduzir os fornecimentos/servigos de acordo com as normas e as especificagdes técnicas
e, ainda, com estrita observancia das técnicas adequadas sejam elas ditadas pelo Conselho
Profissional competente ou vigilancia sanitaria;

4.1.24Executar o contrato no enderego constante no Termo de Referéncia.

4.1.25Manter a frente do contrato um representante capaz de responsabilizar-se pela execugdo do

objeto contratado e representa-lo perante 0 CONTRATANTE;
Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n2 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
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4.1.26 Assumir todos os possiveis danos fisicos e materiais causados ao patriménio do
CONTRATANTE ou a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou
desrespeito as normas de seguranga, quando do fornecimento/prestagdo dos servigos,
conforme disposigdes anteriores;

4.1.27Exibir e disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, toda documentagio
legal e fiscal inerente a sua atividade empresarial, tais como, mas ndo somente, licencas
expedidas por Orgdos Governamentais, contratos e alteragdes sociais, alvarés, etc., também
se obrigando a permitir ao CONTRATANTE, mediante prévia solicitagdo e um prazo de
antecedéncia minimo de 48h, a visitar suas instalagdes comerciais, sempre com o
acompanhamento de um representante legal da propria CONTRATADA;

4.1.28 A ndo entrega dos documentos acima citados podera importar em glosa ou reten¢do dos
valores a serem recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitagdo de
entrega;

4.1.29Respeitar integralmente as normas de seguranga e higiene do CONTRATANTE mantendo
sempre incolumes as condigdes do local de abastecimento;

4.1.30Respeitar a imagem da CONTRATANTE, interna e externamente, ndo praticando
qualquer ato eventualmente causador de ferimento a imagem do CONTRATANTE como
um todo;

4.1.31Nado utilizacdo de trabalho infantil nos termos do artigo 403 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, em harmonia com as normas da Lei 8.069/90 combinadas com as disposi¢des da
Constitui¢do Federal e emenda Constitucional n° 20 de 15/12/1998, nem tampouco de méo-
de-obra escrava ou compulsoria;

4.1.32Nao interromper o fornecimento e/ou presta¢do dos servigos em qualquer hipotese;

4.1.33Manter-se fora do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sob pena de ser
glosado o recebimento de valores;

4.1.34A CONTRATADA se compromete a requerer a exclusio do polo passivo do
CONTRATANTE em qualquer demanda judicial que figure como litisconsorte passivo
em conjunto com o FAS, bem como assumir integralmente qualquer condenagio,
ressarcindo a CONTRATANTE os custos incorridos por conta dessa demanda;

4.1.35Em qualquer demanda judicial promovida exclusivamente em face do CONTRATANTE,
a CONTRATADA se compromete aceitar a interven¢do de terceiro ou promover sua
habilitagdo, na modalidade que for pertinente ao rito processual, com o objetivo de assumir
a responsabilidade dos atos decorrentes da prestagdo do objeto do contrato, ou assumir o

cumprimento integral de eventual condenagio;
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4.1.36Responsabilizar-se por eventuais paralizagdes do fornecimento/servigos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer 6nus 8 CONTRATANTE, para que nio haja
interrupgdo do objeto contratado;

4.1.37 Atender a qualquer solicitagdo dos gestores das Unidades Satde, quanto a tudo que se
relacione a boa execugdo do objeto contratado, bem como examinar todas as reclamagdes
formalizadas pela contratante, tomando as providéncias pertinentes, imediatamente ou
respondendo igualmente por escrito;

4.1.38 Cumprir, auxiliar, contribuir e implementar todos os esforgos necessarios para que a
CONTRATANTE atinja as metas qualitativas e quantitativas do Edital de Chamamento
Publico n® 03/2025 e o Termo de Colaboragdo n° 004/2025 firmado com a Secretaria
Municipal de Satde elaborando fluxos de trabalho, corrigindo os procedimentos,
apresentar os relatorios e tudo mais que se fizer necessario para atingir esse fim;

4.1.39 Apresentar todos documentos, informagdes e relatérios necessarios para obter a aprovagao
da medig¢@o da nota fiscal;

4.1.40 Acatar as orientagdes da Comissao de Controle de Infec¢do Hospitalar (CCIH) do Hospital

e as normas internas das Unidade.

4.2 DAS OBRIGACOES ESPECIFICAS DA EMPRESA CONTRATADA:

4.2.1 Comunicar imediatamente a0 CONTRATANTE sobre toda e qualquer irregularidade ou
dificuldade que impossibilite a execug@o dos servigos contratados;

4.2.2 Manter em seu quadro profissionais capacitados e habilitados, treinados e de idoneidade
comprovada;

4.2.3 Substituir, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer colaborador, constatando-se qualquer
irregularidade, mediante simples comunicado da CONTRATANTE;

4.2.4 A CONTRATADA sera responsavel pela elaboragdo das escalas de plantdo e servigos,
podendo substituir, a qualquer momento, o médico/profissional por ela fornecido e
previamente escalado para cumprimento de determinado plantdo e servico por outro
médico/profissional, devendo, nesta hipdtese, informar o Diretor Técnico da
CONTRATANTE, por escrito, com ao menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

4.2.5 Apresentar, no inicio do CONTRATO e sempre que houver alteragdo, a relagdo nominal
(com seus dados pessoais) dos profissionais que executardo o presente CONTRATO:

4.2.6 Disponibilizar um banco de reserva no total de 03 (trés) profissionais para reposi¢do
imediata na hipdtese de ndo comparecimento de seus funciondrios, sem custo adicional

para 0o CONTRATANTE.
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4.2.7 Fixar a escala de profissionais de forma a garantir a prestacdo dos servigos médicos 12
(doze) horas por dia nos 3 (tres) dias previstos, a fim de atender as necessidades da unidade
hospitalar;

4.2.8 Responder pelos servicos prestados, na forma da proposta apresentada, deste CONTRATO
e da legislacdo aplicavel;

4.2.9 Cumprir as normatizagdes dos orgdos de vigilancia e demais dispositivos legais vigentes
bem como demais enunciados legais pertinentes a prestacdo dos servigos;

4.2.10Garantir a continuidade dos servigos prestados, sem que haja interrupgdo dos mesmos, sob
pena de aplicagdo das sangdes contratuais;

4.2.11 Arcar com despesas decorrentes de qualquer infragdo praticada por seus empregados
durante a execugdo dos servigos contratados;

4.2.12Participar das reunides clinicas sempre que solicitada;

4.2.13Criar e/ou adequar os protocolos de atendimento visando qualidade e eficiéncia no
atendimento aos pacientes;

4.2.14Garantir que seus colaboradores possuam registro perante o conselho de classe competente
para a respectiva fiscaliza¢do do servigo;

4.2.15Fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e

quantidade especificadas, nos termos de sua proposta;

DAS OBRIGACOES DO FAS:

O FAS ird exercer a fiscalizagdo das condi¢des contratuais dos servigos por técnicos
especialmente indicados, que terdo a responsabilidade de registrar todas as ocorréncias

relacionadas ao contrato.

Realizar visitas técnicas as instalagdes da CONTRATADA e nos locais da execugdo dos
servigos, durante a vigéncia do contrato, sem prévio aviso, objetivando vistoriar as condi¢des
técnicas, devendo manter o mesmo nivel de qualidade constatado na primeira diligéncia

técnica realizada.

Solicitar a comprovagio dos vinculos juridicos dos colaboradores disponibilizados para
prestar os servigos, bem como os documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes

trabalhistas, previdenciarias e tributérias;
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Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos

Servigos;

Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido neste instrumento.

Facilitar o exercicio das fungdes da CONTRATADA, dando-lhe acesso as instalagdes
necessarias a prestagdo dos servigos contratados, promovendo o bom entendimento entre seus
funcionarios e os empregados da CONTRATADA e cumprindo suas obrigagdes estabelecidas

neste contrato.

Prestar aos empregados da CONTRATADA informagdes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados e que digam respeito a natureza dos servigos que

tenham a executar.

Servir-se do bem locado para o uso convencionado ou presumido, compativel com a natureza

deste e com o a que se destina, devendo trata-lo com o mesmo cuidado como se seu fosse;

Levar imediatamente ao conhecimento da CONTRATADA o surgimento de qualquer dano

ou defeito cuja reparacdo a este incumba;

Fornecer as condi¢des necessarias a boa execu¢do do contrato e esclarecer todas as duvidas;

Designar formalmente um representante para fiscalizar e acompanhar o cumprimento do

presente Contrato;

Realizar a fiscalizag@o, com inspe¢des periddicas e acompanhar a execugdo do contrato com
vistas a verificar o cumprimento das determinagdes legais e regulamentares, bem como demais

obriga¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e Instrumento Contratual.

LEGISLACOES A SEREM CUMPRIDAS PELA CONTRATADA:
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Edital de Sele¢do Publica n® 012/2022 da Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro e
o Termo de Colaboragdo n°® 159/2022.

Outras normas aplicaveis ao tipo de servigo contratado mesmo que néo listadas no presente

termo de referéncia.

DA PROPOSTA COMERCIAL:

O

Prestador de Servigo interessado devera apresentar proposta no endereco Avenida

Embaixador Abelardo Bueno, n° 01, bloco Ayrton Senna 1, sala 216-B, Jacarepagu4, exibindo

a descrig@o detalhada do objeto deste Termo, sendo obrigatério conter:

7.1.1

7.1.2

713

7.1.4

7.1.5

Prazo de validade, ndo inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentagio;

Nos precos apresentados na proposta estdo incluidos TODOS os insumos, utensilios,
equipamentos, vestuario, EPI, etc, necessarios para execugdo do servigo, bem como os
eventuais valores dos adicionais de insalubridade; e

Nome do banco, o c6digo da agéncia e o nimero da conta corrente da empresa, para efeito
de pagamento;

Nome ou razdo social do proponente, CNPJ, endereco completo, telefone, fax e enderego
eletronico (e-mail), para contato; e

A apresentagdo da proposta implicara em plena aceitagdo, por parte do proponente, das
condigdes estabelecidas neste Instrumento Convocatério, Termo de Referéncia e Minuta

de Contrato.

DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO:

O objeto do presente Termo de Referéncia sera formalizado mediante Contrato que sera

assinado pelo FAS e a empresa vencedora do presente processo de selegio de propostas.

O contrato serd firmado por prazo determinado, cuja vigéncia tera seu inicio a partir da sua

assinatura, com duragdo de doze (12) meses, renovéaveis por iguais e sucessivos periodos

mediante solicitagdo do FAS.

Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n? 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagua — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
CNPJ n2 33.927.377/0001-40
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8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11
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As clausulas contratuais terdo como base as regras e as disposi¢des do presente processo de

selecdo de propostas.

Comunicagdes - Toda comunicagido entre as PARTES, devera ser efetuada por escrito e

encaminhada aos enderecos constantes deste instrumento.

Rentincia - A omissdo ou a demora por qualquer uma das PARTES em exercer qualquer
direito aqui previsto ndo sera tida como rentincia a0 mesmo; nem podera o exercicio isolado
ou parcial de qualquer direito aqui previsto impossibilitar qualquer exercicio futuro ou mais
amplo de tal direito ou de qualquer outro direito. Os remédios aqui previstos sdo cumulativos

e ndo excluem quaisquer remédios conferidos por lei.
Alteracdo - O CONTRATO e seus anexos somente poderdo ser emendados ou de qualquer
forma alterados por um Aditivo escrito e assinado por um representante legal de cada uma das

PARTES, salvo disposigdes em contrario deste CONTRATO;

Regularidade Fiscal — As partes declaram estar em situacdo fiscal regular perante todos os

orgdos publicos federais, estaduais e municipais, se comprometendo em se manter nessa

mesma situagdo durante o periodo de vigéncia deste CONTRATO.

Execucgiio do Contrato — O CONTRATADO, em decorréncia de condi¢des operacionais e

logisticas, a seu exclusivo critério, podera executar o objeto do presente CONTRATO em sua

matriz ou em qualquer de suas filiais.

Fica vedada a oferta do presente CONTRATO como garantia para obteng¢do de titulos,

créditos ou financiamentos.

As PARTES declaram ter conhecimento das determinagdes legais a respeito de trabalho
infantil, assumindo o compromisso de nunca utilizar mdo de obra infantil ou que, de alguma

forma, desrespeite as garantias individuais previstas na Constitui¢ao Brasileira.

Declaram-se cientes as PARTES, ainda, que no decorrer da execugdo deste CONTRATO

ndo poderdo, em qualquer hipétese, utilizar artificio ilicito ou privilégio para atingir seu fim,
Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n2 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagud — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
CNPJ n2 33.927.377/0001-40
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ficando terminantemente vedado o pagamento de qualquer espécie de gratificagdo a

funcionarios de uma parte a outra, bem como qualquer terceiro;

9. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO:

9.1 Os servigos objeto do presente processo de selecdo de propostas deverdo ser prestados de
acordo com as praticas habituais do ramo, em acordo com as normas vigentes, e em perfeitas
condi¢des, no enderego indicado no momento da contratagdo, correndo por conta da

CONTRATADA todas as despesas inerentes aos servigos.

9.2 A prestagdo dos servigos ocorrera de acordo com as necessidades do CONTRATANTE, que
sera responsavel pela solicitag@o dos quantitativos a empresa CONTRATADA, nio havendo
qualquer vinculagdo a estimativa, podendo a CONTRATANTE solicitar a redugio ou

aumento conforme sua necessidade.

9.3 O objeto da contratagdo sera recebido provisoriamente mediante simples recibo ou termo de
recebimento provisério pelo fiscal que sera designado para tal finalidade, visto que o

recebimento definitivo demandara relatério especifico para este fim.

9.4  Caso o FAS ao emitir o relatério final entenda que os servigos prestados ndo correspondem as
especificagdes exigidas no TR e/ou no contrato, os servigos serdo recusados e deverdo ser
corrigidos dentro do prazo méaximo de 14 (catorze) dias ou outro estabelecido pelo
CONTRATANTE.

9.5  Para viabilizar o pagamento, todo terceiro dia util de cada més a CONTRATADA devera
submeter a medigdo do contrato para ser aprovado pelo FISCAL indicado pela
CONTRATANTE, o qual tera o prazo de cinco (5) dias para aprovar expressamente e por

escrito a medigdo apresentada, bem como indicar eventuais glosas.

Jacarepagud — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022

Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n? 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B, 27
CNPJ n233.927.377/0001-40
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9.8
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A aprovagdo da medigdo podera ser por documento impresso devidamente assinado pelo

FISCAL ou digitalmente com assinatura através de certificado digital ou correspondéncia

eletronica (e-mail).

Ap6s a aprovacao da medigdo pelo FISCAL do contrato, a CONTRATADA devera emitir a
correspondente fatura que deverd ser acompanhada da nota fiscal, independente se ha
incidéncia de ISSQN ou néo, e tais documentos deverdo ser entregues até o décimo dia util de

cada més e 0 CONTRATANTE efetuara o pagamento no dia 21 (vinte e um) de cada més.

O prazo entre a entrega dos documentos 9.7 e o pagamento nunca podera ser inferior a cinco
(5) dias uteis, logo o vencimento sera sempre prorrogado ao décimo quinto dia atil do més

caso este ocorra apos o dia 21 de cada més.

A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do contrato as condigdes exigidas
para sua habilitagdo, inclusive sendo necessarias para que o pagamento seja efetuado,
apresentando os documentos de habilitagdo juridica, de regularidade fiscal e trabalhista e

demais documentos exigidos neste termo de referéncia.

10. CONSIDERACOES FINAIS:

10.1

10.2

10.3

10.4

A partir do momento que a empresa proponente optar por apresentar proposta para o presente
Termo de Referéncia, tal ato configurara pleno conhecimento deste instrumento e aceitagdo

de todos termos e condigdes estabelecidos no TR.

Nio serdo admitidas declaragdes posteriores de desconhecimento de fatos, no todo ou em

parte, que venham a impedir ou dificultar a execugao dos servigos.

A minuta do contrato a ser firmada entre as partes tera como base o presente TR, especialmente
com relagdo as obrigagdes das partes e o processo de trabalho, e integrara o contrato para todos

os fins.

Os pedidos de visita técnica deverdo ser agendados por correspondéncia eletronica (e-mail) a

ser enviada a contratos(@fas.org.br

Rio de Janeiro (RJ), 08 de julho de 2026. 3“'\6‘
rede\Zn At e
FGexe““’- &d\sag quﬁca
Cento deis‘\\}? o e

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTIFICA
FRANCISCO ANTONIO DE SALLES

Avenida Embaixador Abelardo Bueno, n2 01, bloco Ayrton Senna 1, 22 andar, sala 216-B,
Jacarepagud — Rio de Janeiro/RJ — CEP 22775-022
CNPJ n2 33.927.377/0001-40

Pagina 20 de 20




